
1. Gloria Vázquez Herranz
Licenciada en Biología y Máster en Tecnología y 
Gestión medio ambiental. Profesora de Ciencias 
y concejala en el Ayuntamiento de Zarautz 
desde 2007.
Biologian lizentziaduna da, eta Ingurumen 
Teknologia eta Kudeaketako Masterra egin du. 
Zientzietako irakaslea eta Zarauzko Udaleko 
zinegotzia 2007. urteaz geroztik.

2. Inaxio Illarramendi Lizarreta
Doble grado en AD y Derecho. Tras dedicarse 
profesionalmente al deporte, ahora trabaja 
como asesor en el Departamento de Medio 
Ambiente y Obras Hidráulicas de la Diputación.
Gradu bikoitza Enpresen Administrazio eta 
Zuzendaritzan eta Zuzenbidean. Kirolean 
profesionalki aritu ondoren, gaur egun 
aholkulari gisa dihardu Aldundiko Ingurumen 
eta Obra Hidraulikoetako Departamentuan.

3. Arantza Zubizarreta Salcedo
Licenciada en Historia Contemporánea. 
39 años como profesora de Historia en 
Enseñanzas Medias, los últimos años en Lizardi. 
Actualmente jubilada. 
Historia Garaikidean lizentziaduna. Irakaskuntza 
ertainetako historiako irakaslea izan da 
39 urtetan, eta azken hamarretan Lizardi 
Institutuan aritu da. Gaur egun erretiratuta dago.

4. Aritz Landaburu Salegui
Licenciado en Humanidades y 
Comunicación. Responsable de prensa de la 
Diputada de Cultura, Cooperación, Juventud 
y Deportes de la Diputación Foral.
Giza Zientzietan eta Komunikazioan 
lizentziaduna. Gipuzkoako Foru Aldundiko 
Kultura, Lankidetza, Gazteria eta Kiroletako 
diputatuaren prentsa-arduraduna.

5. Carmen Fernandez Sánchez
Cursando 1º de Enfermería. Trabaja durante 
las vacaciones en complejos vacacionales en 
Francia. Habla 5 idiomas con fluidez.
Erizaintzako 1. maila ikasten ari da.  
Oporraldian, Frantziako hainbat oporgunetan 
lan egiten du. 5 hizkuntzatan hitz egiten du.

6. Pablo García Astrain
Arquitecto por la Escuela de Arquitectura y Pai-
saje de Burdeos y Postgrado DEA por la Escuela 
de Arquitectura de San Sebastián. Director de 
Vivienda, Suelo y Arquitectura desde 2017.
Arkitektoa da eta Bordeleko Arkitektura eta 
Paisaia Eskolan burutu zituen ikasketak. IAD 
graduondokoa du Donostiako Arkitektura 
Eskolan. Etxebizitza, Lurzoru eta Arkitektura 
zuzendaria da 2017az geroztik.

15. Claudia Ximena Ortiz Saavedra 
16. Ramón Dávila Trejo
17. Ana M.ª Azcue Aldabaldetrecu 
18. Enrique Acuña Arranz

19. Arantza Iribar Cortajarena
20. Iñaki Bidegain Alberdi
21. Gorka Landaburu Illarramendi

7. Karmele Aguirrezabala Mundiñano 
8. Beñat Morán Vázquez
9. Elena Cáncer Rabinal
10. Patxi Elola Azpeitia

11. Elena López de Guereñu Ucin
12. Jose Antonio Legorburu Zulaica 
13. Arantza Araukua Goiriena
14. Pepe Balsera Caballero
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www.sozialistakzarautz.com

El próximo 28 de mayo tienes 
la oportunidad de que Zarautz 
avance, apoyando con tu voto 

el proyecto socialista y nuestro 
compromiso con Zarautz para 

los próximos cuatro años.

Datorren maiatzaren 28an, Zarautzek 
aurrera egin ahal izango du, zure 

botoarekin datozen lau urteetarako 
proiektu sozialista eta Zarautzekin 

dugun konpromisoa bultzatzen 
badituzu.

Tu voto decide 
Zure botoa erabakigarria da.

CANDIDATA A LA ALCALDÍA / ALKATEGAIA

Gloria 
Vázquez

Porque Zarautz 
lo merece
Zarauztarrok 
merezi dugulako



CRECER MEJOR
Poner en marcha las 
comunidades energéticas 
para la ciudadanía y para las 
industrias.

Fomentar la economía 
circular, como base para 
crecimiento sostenible.

Actividad económica 
diversificada, impulsando una 
industria verde, un turismo 
ecológico, un comercio y 
hostelería sostenible.

Crear un centro de interpre-
tación del Anillo Verde Azul 
para avanzar en el impulso a 
este proyecto y con ello a la 
protección medio ambiental.

Políticas de empleo y ayudas 
que tengan en cuenta las 
necesidades reales de la 
ciudadanía para impulsar sus 
empresas y poder conciliar.

Introducir criterios medio 
ambientales y sociales 
en todos los pliegos de 
contratación. Los de igualdad 
ya los hemos incorporado. 

Nuestro/Gure
www.sozialistakzarautz.com@ezkertoki

Porque Zarautz 
lo merece
Zarauztarrok 
merezi dugulako

ZARAUTZ MERECE UN GOBIERNO  MEJOR

Los socialistas hemos trabajado duro y con honestidad para 
nuestro pueblo desde el gobierno municipal. Pero no es lo 
mismo estar en el gobierno que ser alcaldesa y yo quiero ser 
la alcaldesa para poder liderar el Ayuntamiento de una forma 
diferente a lo que hemos tenido hasta ahora.  Nuestro modelo es 
otro bien distinto y está basado en la transparencia, la escucha, 
la cooperación, la participación ciudadana y el conocimiento, 
para así poder tomar decisiones que generen bienestar en la 
ciudadanía y fomenten un progreso sostenible.

Queremos un Zarautz por los buenos tratos y respetuoso con 
el medio ambiente, que anteponga lo natural frente al hormigón.

Los y las zarauztarras merecen una alcaldesa que se crea de 
verdad que cuestiones como la igualdad, el medio ambiente, la 
calidad de vida y la solidaridad son prioritarias.

En euskera y en castellano sin complejos. Porque los dos son 
nuestros idiomas.

HABITAR MEJOR
Plan de acción contra el 
cambio climático. Queremos 
un Zarautz verde que cuide su 
biodiversidad urbana.

Promover el soterramiento 
contando con la ciudadanía.

Intervención urgente en 
Hegoalde y otras zonas 
identificadas en el Mapa 
morado, para eliminar 
puntos negros y mejorar la 
accesibilidad.

Mejorar las líneas de autobús 
y comprar autobuses 
sostenibles. Medidas de 
calmado y reducción del 
tráfico.

Impulsar la vivienda 
protegida. Fomentar el 
Alquiler Asequible. Movilizar 
las viviendas vacías hacia 
el alquiler. Regular los 
apartamentos turísticos. 

Hacer un nuevo Plan General 
de Ordenación Urbana con 
perspectiva medio ambiental, 
de género y social. 

CUIDAR MEJOR
Fortalecer los servicios 
sociales para no dejar a nadie 
fuera.

Recuperar las subvenciones 
de apoyo a familias 
vulnerables que creamos en 
2015, con ayudas para gastos 
escolares, luz, gas, agua…

Reforzar el área de Igualdad 
para luchar contra la 
violencia machista y avanzar 
en Igualdad y la Emakumeen 
etxea para que siga siendo 
plural y participativa.

Adherirnos a la Mugiment 
kirol txartela, mejorar la 
gestión del polideportivo, 
impulsar el deporte femenino, 
actualizar las instalaciones de 
Asti, crear pistas de pádel y 
atletismo… 

Proceso participativo para 
diseñar el contenido de Santa 
Clara. 

Poner los medios para 
impulsar las aptitudes e 
inquietudes creativas.  

App para mejorar la comuni-
cación con la ciudadanía.

Diseñar una política de 
cuidados que favorezca la 
conciliación. 

PROGRAMA  
COMPLETO / 
 PROGRAMA OSOA  
www.sozialistakzarautz.com

HOBETO HAZTEA
Herritarrentzako eta 
industrientzako energia-
komunitateak abian jartzea.

Ekonomia zirkularra, hazkunde 
jasangarri baterako oinarri gisa.

Jarduera ekonomiko dibertsi-
fikatua, industria berdea, 
turismo ekologikoa eta 
merkataritza eta ostalaritza 
jasangarria bultzatuz.

Eraztun Berde Urdinaren 
interpretazio zentro bat 
sortzea, proiektu hau 
bultzatzeko eta, horrela, 
ingurumena babesteko.

Herritarren premia 
errealak kontuan hartuko 
dituzten enplegu-politikak 
eta laguntzak, enpresak 
bultzatzeko eta kontziliatu 
ahal izateko.

Kontratazio-agiri guztietan 
ingurumen- eta gizarte-
irizpideak txertatzea. 
Berdintasun-irizpideak 
txertatu ditugu dagoeneko.  

HOBETO BIZITZEA
Klima-aldaketaren aurkako 
ekintza-plana. Hiri-
biodibertsitatea zainduko 
duen Zarautz bat nahi dugu.

ZARAUTZEK GOBERNU HOBEA MEREZI DU

Sozialistok gogor eta zintzo lan egin dugu udal-gobernuan 
gure herriarentzat. Hala ere, ez da gauza bera gobernuan 
egotea eta alkatea izatea, eta nik alkatea izan nahi dut, Udala 
orain artekoaz bestelako modu batean zuzendu ahal izateko. 
Gure eredua oso desberdina da, eta gardentasuna, entzutea, 
lankidetza, herritarren parte-hartzea eta ezagutza ditu oinarri, 
herritarren ongizatea ekarriko duten eta aurrerapen jasangarria 
sustatuko duten erabakiak hartu ahal izateko.

Tratu onak bultzatuko dituen eta ingurumena errespetatuko 
duen Zarautz bat nahi dugu, naturala dena hormigoiaren 
aurretik jarriko duena.

Zarauztarrek berdintasuna, ingurumena, bizi-kalitatea eta 
elkartasuna lehentasunezko alderdiak direla benetan sinetsiko 
duen alkate bat merezi dute.

Euskaraz eta gaztelaniaz, konplexurik gabe, biak gure 
hizkuntzak direlako.

Lurperatzea sustatzea, 
herritarrak kontuan hartuta.

Premiazko esku-hartzea 
Hegoalden eta mapa morean 
identifikatutako beste 
eremu batzuetan, puntu 
beltzak desagerrarazteko eta 
irisgarritasuna hobetzeko.

Autobus-lineak hobetzea eta 
autobus jasangarriak erostea. 
Trafikoa baretzeko eta 
murrizteko neurriak.

Etxebizitza babestua 
bultzatzea. Alokairu 
eskuragarria sustatzea. 
Hutsik dauden etxebizitzen 

alokairura bideratzea. 
Apartamentu turistikoak 
arautzea.

Hiri Antolamenduko 
Plan Orokor berria egitea 
ingurumenaren, generoaren eta 
gizartearen ikuspegitik.

HOBETO ZAINTZEA
Gizarte-zerbitzuak sendotzea, 
inor kanpoan gera ez dadin.

2015. urtean familia 
kalteberentzat sortu genituen 
dirulaguntzak berreskuratzea 
(eskola-gastuak, argia, gasa, ura 
eta abar ordaintzeko laguntzak).

Berdintasun Arloa sendotzea, 
indarkeria matxistari aurre 
egiteko eta berdintasunean 
aurrera egiteko. Halaber, 
Emakumeen Etxea 
sendotzea, plurala eta parte-
hartzean oinarritua izaten 
jarrai dezan.

Mugiment kirol txartelari 
atxikitzea, kiroldegiaren 
kudeaketa hobetzea, 
emakumeen kirola 
bultzatzea, Astiren 
instalazioak eguneratzea, 
padel pistak sortzea eta 
atletismoa.

Santa Klararen edukia 
diseinatzeko prozesua, parte-
hartzean oinarritua. 

Sormen-gaitasunak eta 
sormen-kezkak bultzatzeko 
baliabideak jartzea.  

Herritarrekiko komunikazioa 
hobetzeko app bat sortzea.

Kontziliazioa erraztuko duen 
zaintza-politika diseinatzea.


