
Zureetakoak gara, zure ongizateagatik eta Zarautzen alde 
lan egiten dugunak. Zarauzko gobernuan parte hertu dugu 
eta proiektu berriak eta berritzaileak martxan jarri ditugu; 
proiektu berde-ekologismo, gorri-solidaritate, more-femi-
nismo, aniztasuna eta tolerantziazko ortzadarra sorraraziz.

    Sozialistei esker, jada, Zarautzen aldaketa ikusgarria da! 
Zergatik ez aldatu Zarauzko gobernu osoa? -Esan EZ, betiko nagikeria politiko 
eta beldurrei.  Aldatzeko eta aurrera egiteko garaia da. 

    Zarautz moderno eta dinamikoa nahi dugu. Pertsona askeez 
osatutako Zarautz nahi dugu, etorkizunari begiratzen diotena. 

       Osatu nahi dugun Udal gobernuak esango du: 
• EZ aldaketa klimatikoari.
• Ez emakumeen kontrako indarkeriari.
• Bai guztiontzako etxebizitzari. EZ langabeziari eta bazterkeriari.
• Bai, zure eskubideak defendatuko dituen gobernuari, inor baztertu gabe.

#PSE-EEri bozkatu    #EgizuZarautzenEreBai

Gloria Vázquez Herranz
PSE-EEko alkatetzarako hautagaia
Candidata a la alcaldía por el PSE-EE

ZARAUZKO
SOZIALISTAK
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1.  Gloria  Vázquez  Herranz.  Bióloga  y  Máster  en 
Medio Ambiente. Profesora de Ciencias en EEMM y 
Magisterio. Concejal desde 2007. En este gobierno 
dirigiendo Medio Ambiente y Agenda 21, Servicios 
Sociales e Igualdad.

2. Patxi Elola Azpeitia. PSE-EEko militante histori-
koa. Lege Biltzarrean parlamentaria 2015/2017. 
Giza Eskubideen René Cassin 2014an. Garapene-
rako lankidetza zinegotzia 2017/2019. Zinegotzia 
1999tik.

3.  Edurne  Domingorena  Zapirain.  Periodista. 
Miembro  de  gabinetes  de  prensa  del  Gobierno 

7. Elena Cáncer Rabinal
8. Beñat Morán Vázquez
9. Ana Azkue Aldabaldetreku
10. Jose Antonio Legorburu 
11. Laura Elisabeth Luna López
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Zure taldea

12. Alfredo Rioja Zubeldia
13. Alma Fernández Alonso
14. Ramón Dávila Trejo
15. Lourdes Agirrezabala Mundiñano
16. Florencio Hernández Montero 

17. Alicia Fernández Pérez
18. Inmaculada Balsera Cabello 
19. Alberto Aguirrezabal Echave
20. Arantza Araukua Goiriena
21. Gorka Landaburu Illarramendi

Vasco, Diputación y Ayuntamiento de Donostia/SS. 
4. Pablo García Astrain. Arquitecto. Concejal de coo-
peración al desarrrollo en Zarautz de 2015 a 2017. 
Actual Director de Vivienda y Arquitectura del Gobier-
no Vasco.
5. Arantza Zubizarreta Salcedo. Historia irakaslea 
40 urtean, Bigarren hezkuntzan. Iragana ikastetik,   
etorkizunari begira Zarautz hobe baten alde lan egi-
teko prest.
6. Joselín Gómez. Natural de República Dominica-
na. Contable. Auxiliar de geriatría en Santa Ana. De-
fiende una sociedad más justa para todos.
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EGIZU
ZARAUTZEN
ERE BAI

Somos los tuyos, los que trabajamos por tu bienestar y por Zarautz. Hemos 
gobernado en Zarautz y puesto en marcha proyectos nuevos e innovadores; 
proyectos verde-ecologismo, rojo-solidaridad, morado-feminismo y todo un 

arcoiris de diversidad y tolerancia. 

       Gracias a los socialistas, el cambio en Zarautz ya es visible!
¿Por qué no cambiar todo el gobierno de Zarautz? Dí NO a las inercias políticas, 
temores y costumbres. Es hora de cambiar y progresar.

         Queremos un Zarautz moderno, dinámico. Un Zarautz de perso-
nas libres que miran hacia el futuro.

        El gobierno que queremos formar dirá:
• NO al cambio climático.
• NO a la violencia hacia las mujeres.
• SÍ a una vivienda asequible. NO a la desigualdad y el paro.
• Si a un gobierno que defienda tus derechos sin discriminar a nadie.

#Vota PSE-EE   #HazQuePase también en Zarautz



morea
ZARAUTZ

MEDIO AMBIENTE Y URBANISMOPROGRESO Y LIBERTAD EMAKUMEA ETA TOLERANTZIA

gorria
ZARAUTZ

Con tu
apoyo

Garai moderno bat eraikitzea posible da zure 
laguntzaz, dinamismo ekonomikoa eta 
elkarbizitza hobea ahalbideratuko duena.

Ha costado mucho esfuerzo, pero hemos 
avanzado en igualdad y seguiremos en ese 
camino. Con las mujeres de Zarautz.

Despierta la admiración del visitante y lo 
cuidamos como lo que es: nuestra casa.  
Es el entorno natural de Zarautz.

ZARAUTZ

ENPLEGU SUSTAPENA 
• Fomento del empleo: ayudas a emprendedores, 
espacios de coworking, economía circular; inversiones en 
empresas con producción sostenible. • Prioridad para 
colectivos más vulnerables: jóvenes, mujeres, mayores 
de 52 y desempleados de larga duración. • Subvenciones 
a la contratación de estos colectivos.

ZARATARIK GABEKO HERRIA, GARBIA, EROSOA
• Garbiketa eta hondakinen jasoketa-ordutegi adeitsuak. 
• Bandalismoaren kontrako neurriak. • Neguan erabilera 
anitza izango duen aparkaleku disuasorioa.

VIVIENDA MÁS ASEQUIBLE 
• Impulsar el alquiler social y las VPO junto con el GV. 
• Regular los pisos turísticos. • Viviendas tuteladas para 
ciudadanos en riesgo de exclusión. • Establecer incenti-
vos para movilizar viviendas deshabitadas.

GAZTERIA, HAURTZAROA, KIROLA
• Zarauzko enpresak Unibertsitate eta Lanbide Hezkuntza-
rekin harremanetan jarri. • Gazte-lokalak arautu. 
• Haurtzarorako tratu onak sustatzeko kanpainak. • Berdin-
tasuneko kirolaren sustapena.

LAGUNTZAK
• Más apoyo económico para familias; también mono 
parentales. • Albergue y apoyo para los sin-techo, con 
ayuda de la Diputación de Gipuzkoa.

HEZKUNTZA, KULTURA ETA EUSKARA 
• Más recursos para la escuela pública. Ampliar red de 
equipamientos culturales. • Optimizar Villa Munda y 
Musika eskola • Sanz Enea, sólo para biblioteca con 
ampliación de horarios • Bilingüismo sin imposicione.

MEREZI DUGULAKO 
• Zarauzko Emakume Etxearen sorrera.

ASISTENTE JURÍDICO
• Servicio municipal de asistencia jurídica para víctimas 
de maltrato y personas usuarias de servicios sociales.

AYUDAS ECONÓMICAS Y SERVICIOS
• Subvenciones específicas para mujeres que han 
sufrido maltrato y familias mono-parentales. • Guarde-
ría para que las mujeres dispongan de tiempo libre. 

SENTSIBILIZAZIO SOZIALA
• Sentsibilizazio-kanpainak, gizonen inplikazioa bilatuz.  
• Haiek ere berdintasunagatik lan egin ahal izateko 
foroak. 

UNIDAS SOMOS MÁS FUERTES 

Bortizkeria matxistaren biktimen elkartearen sorrerari 
bultzada. • Diru-laguntzen lerro berria zabaldu emaku-
meen elkarteen sorrera eragiteko.

ANIZTASUNA ABERASTASUNA DA
• Especial atención al colectivo LGT. • Respeto a la 
diversidad. • Integración de inmigrantes

LAN EGITEKO PRESTA ZAITEZ
• Promover el acceso de mujeres a estudios técnicos. 
• Ayudas espeíficas para crear empleo para las mujeres.  
• Ampliar las ayudas para el cuidado de menores y perso-
nas dependientes.

CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO
• Incluiremos la perspectiva medio ambiental en el 
Plan General de Ordenación Urbana.

PLASTIKOEI EZ
• Zarautzek plastikoak murrizten jarraituko du eta bere 
ingurune naturala zaintzen.

ERAZTUN BERDE-URDINA
• Protección de nuestros entornos naturales, vigilancia 
ambiental y mantenimiento. • Regeneración de espa-
cios naturales y creación de Rutas Ecológicas. 
• Humedales de Asti e Irita, Aliseda de Bustinzuri. 
•  Compra de terrenos en Garate Santa Bárbara. •  Espa-
cios de ocio y para el deporte.

HEGOALDE
Regenerar este espacio mientras se termina el desarro-
llo de Salberdin.

INDUSTRIA JASANGARRIA 
Errotaberri: Ingurumenarekin errespetuzko jarduerak 
dituzten enpresen industrialdea. • Ekonomia zirkularra 
eta energia berriztagarriak bultzatu.

PARQUES DE PERROS
• Mejorar y ampliar los espacios para dejar a los perros 
en libertad. • Modificar la ordenanza de tenencia de 
animales para mejorar sus condiciones.

Zure
lagunt za-
rek in

berdea

. . . y muchas más propuestas de mejoras y 
cambios para Zarau t z , que encont rarás en 
nuest ro programa completo : 
h t t ps://ezkertok i .wordpress .com/

Con t u
apoyo

Zure botoa oso garrant zi tsua da

Tu voto es muy importante


